
L’APL est une équipe engagée aux côtés des familles et présente à chaque niveau, pour la réussite et le bien-être
des élèves

DÉFENDRE LES FAMILLES FACE À L’AUGMENTATION DU COÛT DE L’ENSEIGNEMENT FRANÇAIS
L’APL a engagé avec la FAPEE une action contre le transfert du coût des pensions civiles vers les établissements, qui accroît la
pression sur le budget et sur les frais de solidarité. En 2026-2027, nos priorités seront les suivantes :
Défendre le gel des frais de scolarité et donner aux familles une meilleure visibilité sur leur évolution. ; 
Demander des aménagements pour les fratries et la possibilité de mensualiser les paiements ;
Informer et accompagner les familles dans leurs démarches de bourses scolaires ;
Demander de la transparence sur l’impact des nouvelles charges ;
Veiller à ce que les ressources du LFGG bénéficient en priorité à ses élèves.

BIEN-ÊTRE, INCLUSION ET ACCOMPAGNEMENT DES FAMILLES

Votez APL les 13 et 14 octobre
Chaque vote compte pour  porter votre voix

ELECTION DES REPRÉSENTANTS AU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT DU LFCG 2026-2027

UN RÉSEAU DE PARENTS BÉNÉVOLES PRÉSENTS À CHAQUE ÉTAPE DE LA SCOLARITÉ

CONSTRUIRE ENSEMBLE L’AVENIR DU LFCG

En 2026-2027, l’APL poursuivra son engagement auprès des élèves et de leurs familles :
Suivre le développement du Wellbeing Center, financé en partie par l’APL ;
Développer des ressources pour faciliter les aménagements en classe  ;
Déployer sur les sites du LFGG des ateliers de guidance parentale et des conférences, de la maternelle au lycée :
alimentation, sommeil, addictions, bilinguisme et habilités sociales sont déjà au programme ;
Renforcer l’accès des familles aux ressources sur le bien-être et la santé mentale : partenariat avec le Dispensaire français,
conférences de la FAPEE, annuaire de professionnels ;
Accompagner les élèves à besoins particuliers et leurs familles dans leurs parcours d’aménagements en classe et pour les
examens.

L’APL s’appuie sur des parents bénévoles engagés dans tous les sites du LFCG et à tous les niveaux :
Faciliter un dialogue régulier et constructif au collège et lycée entre les parents et la direction grâce à des parents délégués
dans toutes les classes, soutenus par des équipes de coordination à chaque niveau ; 
Déployer dans les écoles primaires des candidats à tous les sièges des conseils d’école et des parents relais dans chaque
classe ;
Mobiliser des bénévoles pour les forums des études et des métiers, les actions au profit de la LFCG Families Charity Fund, les
ventes de pains au chocolat et les moments conviviaux entre parents.
Permettre à chaque famille de trouver un interlocuteur et de prendre part à la vie de l’établissement.

La fin annoncée des partenariats bilingues à Marie d’Orliac et à l’école de Wix, ainsi que la réforme de l’AEFE, appellent des
choix décisifs pour l’avenir du Lycée. L’APL continuera à porter la voix des familles auprès du LFCG et de l’AEFE pour :
Construire une offre bilingue et biculturelle exigeante, avec des enseignants qualifiés et un parcours cohérent jusqu’au
collège ;
Veiller à son accessibilité sur les différents sites, à son coût, aux modalités d’admission et à la continuité du parcours des
familles déjà engagées à Marie d’Orliac et à l’école de Wix ;
Contribuer aux réflexions sur l’évolution du réseau AEFE, afin que le LFCG conserve la qualité de son enseignement et son
attractivité dans un environnement scolaire londonien concurrentiel.
Préparer ces évolutions avec les familles, dans une vision durable de l’avenir du Lycée.



DEFENDING FAMILIES AND SECURING THE LYCÉE’S RESOURCES

WELLBEING, INCLUSION AND SUPPORT FOR FAMILIES

Votez APL les 13 et 14 octobre
Chaque vote compte pour porter votre voix

A NETWORK OF PARENT VOLUNTEERS THROUGHOUT THE SCHOOL

PLANNING FOR THE LFCG’S FUTURE BEYOND 2027
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The announced end of the bilingual partnerships at Marie d’Orliac and Wix, alongside reform of the AEFE, raises important
questions about the Lycée’s future. The APL will continue to represent families in discussions with the LFCG and AEFE. We will:
Advocate an ambitious bilingual and bicultural education, with qualified teachers and a coherent pathway through to
collège;
Examine access across the primary schools, fees, admissions and the arrangements for families already enrolled in the
programmes at Marie d’Orliac and Wix;
Contribute to discussions about the AEFE’s future, so that the LFCG maintains the quality of its education and remains an
attractive choice for families in London’s competitive school landscape.
Our priority is to help shape these changes with families and a long-term vision for the Lycée.

The APL will continue working with FAPEE to challenge the transfer of civil service pension costs to schools, which puts pressure
on their budgets and, ultimately, on tuition fees. In 2026–27, we will:
Seek to freeze tuition fees and give families clearer information about future costs;
Advocate for sibling discounts and the option to pay tuition fees monthly;
Inform and support families applying for school bursaries;
Seek transparency about new costs;
Ensure that the LFCG’s resources primarily benefit its students.

In 2026–27, the APL will continue its work for pupils and their families through the following actions:
Following the development of the Wellbeing Center, to which the APL has contributed financially;
Working with school teams on a resource bank to help teachers put classroom adjustments into practice;
Offering parent guidance workshops and talks across the LFCG’s sites, from nursery through to secondary school;
Improving families’ access to wellbeing and mental health resources through a partnership with the Dispensaire Français,
FAPEE talks, a directory of professionals;
Support students with educational needs and their families in securing appropriate accommodations in the classroom and for
examinations.

The APL brings together parent volunteers across every school and age group:
Parent delegate candidates for every class in college and lycée, supported by year group coordinators who help maintain
regular, constructive dialogue with the school leadership;
Candidates for every seat on the school councils and parent contacts in every class in primary school;
Volunteers who help organise the higher education and careers forums, support the LFCG Families Charity Fund’s activities, run
the weekly pains au chocolat sales and bring parents together at social events across the school community;
This network helps every family find someone to turn to and take part in school life.
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